
  

  

  

  

                           

                                        

  

 

  

 
  
 
81% Digitale Paspoorten vervangen 
Hechte samenwerking Adfiz, NVGA, Verbond en SIVI rendeert! 

 

Utrecht, 9 oktober 2020 – 10 oktober is de deadline voor het omzetten van Digitale Paspoorten. Met 

nog 1 dag te gaan is 81% van de Digitale Paspoorten al daadwerkelijk vernieuwd. Veel gebruikers 

beschikken ook al over eHerkenning. 

 

Peter Mols (directeur): ‘Mede dankzij de indringende communicatie van Adfiz, NVGA en Verbond van 

Verzekeraars naar hun leden en de enorme inzet aan de kant van Solera/Digidentity zijn we nu op een 

alleszins redelijk resultaat uitgekomen. Ik ben hun en alle partijen in de markt daarvoor zeer 

erkentelijk. Nu moeten we het vizier gaan richten op de overgang naar eHerkenning, gelukkig hebben 

we daarvoor meer tijd!’’ 

 

Rond PKI client-certificaten speelt een beveiligingsrisico dat wereldwijd een groot aantal gebruikers 

treft. Gebruikers van Digitale Paspoorten vernieuwden daarom vanaf 1 september Digitale 

Paspoorten. Ongeveer 60% heeft hierbij gekozen voor de combinatie van eHerkenning niveau 3 en 

Digitaal Paspoort.   

  

Begin oktober kwam de bevestiging dat de verzekeringsbranche in ieder geval tot 10 oktober 2020 de 

tijd kreeg om de huidige Digitale Paspoorten te vernieuwen. Hierna is door Adfiz, NVGA en het 

Verbond veelvuldig gecommuniceerd, met als resultaat dat op 9 oktober 81% van de Digitale 

Paspoorten is vernieuwd. Van de resterende 19% zal een groot deel gebruik maken van een 

eHerkenningsmiddel op niveau 3, een ander deel zal de onbruikbare Paspoorten alsnog moeten 

vernieuwen. Ook hebben bedrijven een heroverweging gemaakt ten aanzien van het aantal 

medewerkers dat over authenticatiemiddelen moet beschikken. 

 

Vanaf 11 oktober en de dagen daarna worden de Digitale Paspoorten die niet zijn vernieuwd 

ingetrokken. Gebruikers ontvangen hiervan geen apart bericht. 

Peter Mols (directeur): “Het is een hele klus gebleken, maar met het resultaat van deze gedwongen 

versnelde migratie verwacht ik dat het effect voor de branche mee zal vallen!” 

 

De aandacht verschuift vanaf medio oktober naar de dienstverleners die eHerkenning implementeren. 

SIVI komt met een dashboard dat de voortgang inzake gebruik en adoptie van eHerkenning op 

periodieke basis laat zien.  

 

 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Over SIVI:  

Kennis- en standaardisatie-instituut voor de financiële dienstverlening.  

  

De wereld is in de ban van disrupties en innovaties. Elke dag zien we weer nieuwe dingen, zijn er 

nieuwe toepassingen, nieuwe vindingen, die potentieel de wereld op z’n kop zetten. In de digitale 

economie lijkt alles mogelijk. Is het niet vandaag, dan zeker morgen. Maar hoe zorgen we ervoor dat 

wat technologisch kan, in de praktijk ook echt werkt? 

 

SIVI ontwikkelt en beheert standaarden voor digitaal zakendoen binnen de financiële dienstverlening, 

met extra aandacht voor de verzekeringsindustrie, verzuimsector en de pensioenbranche. 

Onafhankelijk en deskundig. Gebaseerd op inzichten om kosten te verlagen en waarde toe te voegen. 

Inzichten die verder reiken dan de standaarden alleen. SIVI analyseert trends, onderzoekt de impact 

van nieuwe technologieën en inspireert alle ketenpartners om samen nieuwe stappen te zetten. Dat 

krijgt zijn weerslag in papers, seminars en trainingen voor managers en medewerkers uit de hele 

keten, zoals aanbieders, intermediaire partijen en leveranciers. Vanuit het geloof dat vernieuwing pas 

waarde krijgt als je het in de keten vlekkeloos kunt toepassen. 

 

SIVI brengt ketenpartners samen om digitaal verkeer voor de sector en de klant (consument en 

ondernemer) te laten werken. De klant, die steeds hogere eisen stelt aan gemak, zekerheid en 

veiligheid. En die ‘vertrouwen’ tegenwoordig met hoofdletters schrijft. Het succesvol bedienen van de 

digitale klant vraagt om de eenduidigheid van standaarden en de inspiratie van nieuwe mogelijkheden. 

SIVI helpt de financiële dienstverlening om beide te bieden.  

  

SIVI – Digitale toekomst, kennis van nu.  

  
  

 

  
  

Voor de redactie (niet voor publicatie):  

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Gerhard Gerritsen: Gerhard.Gerritsen@sivi.org    
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